
2023年度(2023年12月～2024年11月）
メットライフ医療保険配当金について

　組合が加入している団体医療保険は、１年ごとに収支計算を行い、剰余
金が生じた場合に配当金が支払われる保険です。

　団体配当金　61,907円　　個人配当金　38,306円

団体配当金　一人当たり673円　　個人配当金　個別対応

　組合というのは互助団体です。今年も補助金をまるっと1,000円支給します。
個人増額されている方は、その配分が上乗せされます。

対象は2024年11月末までに組合加入
（2024年11月25日給与より組合費を天引きされている）

されている方全員です。



2023年度(2023年12月～2024年11月）
メットライフ医療保険配当金について

合計保険料 　 2,019,822円
支払保険給付金 　　 210,000円
配当金　 　 　100,213円
還元率　 15.358％

昨年度に比べて還元率は73%減少となった。これは、単純に組合員が健康であっ
たことの結果なので、まったくもって悪い事ではないと思う。

当然還元率が悪いのは確かではあるが、実際問題として、今年度はすでに1か月
で給付金は20万円を超しており、高齢化している組合員の健康状態と、絶対的な
費用を考慮すれば、今後も継続していく方が、組合員個人の実質負担費用は個人
加入よりもはるかに安く、また健全に金銭管理ができるとした。



メットライフ保険配当金の受け渡しについて

メットライフ保険配当金

対象者：2024年11月までの組合加入者

医療保険配当：673円
組合活動協力金：327円（計1,000円）
個人増額配当金：該当者のみ

個人増額還付金：＋個別金額（封筒に記載）

右記のような封筒が封入されます。

2月16日以降に対象組合員の乗務員証入れに封入されます。
＊受取サインは不要です。



１．詳細はサロンに掲示・参加希望の場合は各会場募集へ記入。
２．組合員は１会場5,000円の補助費が出ます。（幹事へ一括支給）
　　なお1会員につき、補助は1度のみ支給されます。
３．非組合員は実費負担で参加できます。
４．当日は懇親をメインにしていただきながら、会社や組合に
　　対する要望や意見などを皆さんでお話しいただき、
　　それをすべて執行部が吸い上げます。

presented by 扇橋交通労働組合



徒歩部　season 3  

現在有志で、ウォーキング現況を【LINE】でしております。もちろん費用は無料、時間拘束なし、ノルマ無し、
どなたでも参加できます！ウォーキングを楽しんでいる方、ちょいと　やってみませんか？

徒歩部：　柳　・　山名まで、声かけてください！

寒いし！総徒歩数3,758,353 歩
歩いた！見た！食べた！



参考
定員：１回4名まで

内容：ベテラン運転手と同乗し、六本木通り主要交差点、渋谷駅周辺、新宿駅周辺、
虎の門ヒルズ周辺といった間違いや危険性の高い場所をまわり、危険個所、どのよう
な経路で進行するべきか、間違った場合のリカバリーはどうするかなどを実際に体験
していただきます。

所要時間：３～４時間（会社集合・会社解散）
料金：組合員は無料　非組合員は1,000円（参考）

詳しくは、組合執行部・職場委員まで、
また組合LINEにてご連絡ください。

　養成乗務員を対象に都内の幹線道路の中でも特に実車中経路トラブルや他の車両
の危険な走行に遭遇する路線や交差点を、予め紹介し、リスク軽減の材料にしても
らうための特別プログラムです。
　ベテラン乗務員が運転しながらコースを周り、実際の経路トラブルの事例やリカ
バリーの迂回路、危険な走行車両の事例を説明します。

申請期間　令和7年1月1日～令和7年８月15日

リスクマネジメント実地講習のお知らせ

This program is



組合員一人一人に対する補助金
●高額医療検査の補助金 １人上限 5,000円
●執行部主催の懇親会 １人上限 5,000円
●少人数での勉強会　 １人上限 1,500円
●健康的な合宿旅行 １人上限 2,000円

特殊な会合を開く際の必要経費
●人数を考慮しない特殊な会合　１会合　 5,000円～
●全員を対象とする大きな会合　１会合 実費支給
●講師を呼ぶ等の大きな分科会　責任者時給 1,200円

　実は　結構いっぱいある　補助金一覧

１．LINEアプリ環境、またはEメールが使用できること
２．会合や懇親会、セミナーには有志による責任者が必要。
３．勉強会・合宿旅行などを開催する場合、執行部による審議があります。

This program is



★職場環境の改善、免停者や退職希望、不当な区別や罰則等、組合員相談
を解決できるように多方向ベクトルで行動しています。

　組合という互助団体を理解していただく、また今後の人生も関係するの
で、まずは対話から始めています。また免停者の内勤作業についても、会
社に投げっぱなしではなく、内勤作業は聞き取り調査、そのフィードバッ
クをご本人にするようにしております。

　その問題一つ一つについて、様々な対応ができるように、多方面との個
別協力体制を構築、維持継続しております。

　また新規加入者や、会いにくい出番の方には乗務員証入れへのお手紙と
いう形で、今後の方向性やスケジュール確認のお知らせをしています。

なので、とりあえず困ったら相談してください。じゃないと分かんないです。

組合ってのは、互助団体です。助け合い。



労働組合web　／　扇橋交通ドライバーズマニュアル　サーバ変更案内

現行使用サーバが3月31日をもって契約終了となります。
そのため、新サーバへと移行をしています。

★　各グループラインでのURL変更を参照する
★　この後のプレゼンQRから変更する

変更したときに分かりやすいのは；
★メインメニューに「新サーバ」の文字
★アイコン



労働組合web　／　扇橋交通ドライバーズマニュアル　サーバ変更案内

iphoneのショートカット作成方法

①QRコードを読み込む。
②画面下の
　「四角から上矢印が飛び出したアイコン」をタップ
③「ホーム画面に追加」をタップ
④「追加」をタップして完了

移行措置を行った場合、
新サーバ移行後は右記のアイコンに変化します。



労働組合web　／　扇橋交通ドライバーズマニュアル　サーバ変更案内

andoroidのショートカット作成方法

①QRコードを読み込む
②ブックマークする
③ブックマークしたページを長押しする
④「ショートカットを作成」または
「ショートカットをホーム画面に追加」をタップして完了

移行措置を行った場合、
新サーバ移行後は右記のアイコンに変化します。



労働組合web　／　扇橋交通ドライバーズマニュアル　サーバ変更案内

os共通（Google Chromeアプリ）の
ショートカット作成方法

①QRコード読み込み、クロムで展開
②画面右上のその他アイコン（︙）をタップ
③[ホーム画面に追加] をタップ

移行措置を行った場合、
新サーバ移行後は右記のアイコンに変化します。


